Dodatek ¢. 29

Ke Kolektivni smlouvé
OKD, a.s.
uzavieny mezi:

OKD, a.s.
se sidlem Stonavska 2179, Doly, 735 06 Karvina,
zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, v oddile B,
vlozka 10919,
zastoupenou Ing. Radimem Tabaskem vykonnym feditelem,
na zakladé povéfeni ze dne 10. 1. 2020, a
Ing. Radkou Naridkovou, MBA, persondlni feditelkou
na zaklad¢ plné moci
ze dne 18. 12. 2019
IC: 05979277
DIC: CZ05979277

(dale jen ,,zamé&stnavatel™)
na strané jedné
a

Sdruzenim hornickych odbori
se sidlem Karvina doly, Ostravska ¢.p. 2, PSC 735 06,
jednajicim Jifim Waloszkem, pfedsedou,
Stefanem Pintérem, mistopfedsedou,
Vitézslavem Sznapkou, mistoptedsedou
IC: 22674144
zmocn&nym odborovymi organizacemi pisobicimi v OKD, a.s., mimo SdruZeni pravicovych
odbori CR k uzavieni Kolektivni smlouvy OKD, a.s. a jejich dodatkt

a

SdruZenim pravicovych odboru CR
se sidlem Karvina — Doly, ul. Cs. armédy 1, PSC 735 06 /Dul Karvina, OKD, a.s.,
jednajicim Miroslavem Radou, pfedsedou,
Janem Turéakem, mistopfedsedou,
IC: 47862424

(dale jen ,,odborové organizace*)
na stran¢ druhé

Clanek I
Predmét dodatku

1. Smluvni strany se dohodly po vzdjemném projedndni na zméné Kolektivni smlouvy
OKD, a.s., ze dne 13. listopadu 2013 ve znéni dodatkd ¢. 1 — 28 (déle jen ,.kolektivni
smlouva®) tak, jak je upraveno v tomto Dodatku ¢. 29 (déle jen ,,dodatek™).



2. Cast III Pracovné pravni vztahy, bod 5. 2. kolektivni smlouvy noveé zni:

5.2.Dvousménny pracovni reZim je reZim prdce, vnémi se zaméstnanci vzdjemné

3.

pravidelné stFidaji ve dvou sméndch v ramci 24 hodin po sobé jdoucich. Vicesménny
pracovni reim je reZim prdce, v némz se zaméstnanci vzdjemné pravidelné stFidaji ve 3
nebo vice sméndch v rdmci 24 hodin po sobé jdoucich. NepretrzZity pracovni reZim je
rezim prdce, v némz se zaméstnanci pravidelné stFidaji ve sméndch v ramci 24 hodin
po sobé jdoucich v nepFetrzitém provozu zamésinavatele; nepretrzity provoz je takovy
provoz, ktery vyZaduje vykon prdce 24 hodin denné po sedm dnit v tydnu.

Cast III Pracovné pravni vztahy, bod 10. 2. Kolektivni smlouvy nové zni:

10.2. Zaméstnanciim pracujicim v podzemi pFislusi dodatkovd dovolend v délce stanovené

tydenni pracovni doby dle § 215 ZP, bude-li za téchto podminek pracovat po kratsi
tydenni pracovni dobu, pFislusi mu dodatkovd dovolend v délce odpovidajici této kratsi
pracovni dobé. Zaméstnancum pracujicim s karcinogeny se zachovava dodatkovad
dovolend v délce stanovené tydenni pracovni doby za podminek stanovenych zvldstnim
predpisem.

4. Cast III Pracovné pravni vztahy, bod 10. 5. kolektivni smlouvy nové zni:

10. 5. Dovolend se krdti jen za neomluvené zameskanou sménu, a to o pocet neomluvené

zameSkanych hodin; neomluvend zameSkani kratich cdsti jednotlivych smén lze scitat.

5. Cast VII Postup pf¥i organizaénich zmé&nach, bod 3. 2. kolektivni smlouvy nové zni:

3.2

6.

4 1

Zaméstnanciim se zdravotnim postizenim (osoby s invaliditou I, II, a IIl. stupné a
osoby zdravotné znevyhodnéné), s vyjimkou poZivatelii ndhrady za ztratu na vydélku po
skonceni pracovni neschopnosti ve smyslu pFislusného ustanoveni ZP ve znéni ucinném
v dobé vzniku tohoto ndroku a poZivatelii doplatki do priimérného vydélku podle § 139
odst. 2 ZP, se ndsobky uvedené v ustanovenich bodu 3.1 pism. a) aZ b) této casti KS
zvySuji dvojndsobné.

Cast VIII Sociilni oblast, bod 4. 1. kolektivni smlouvy nové zni:

Jednordzovd ndhrada nemajetkové ujmy dle § 271i ZP pFislusi manZelovi nebo
partnerovi zemrelého zaméstnance, ditéti a rodici zemfelého zaméstnance.
Jednordzové ndhrada prislusi nejméné ve vysi dvacetindsobku prumérné mzdy
v ndrodnim hospoddfstvi zjisténé za prvni aZ tieti Ctvrtleti kalenddiniho roku
predchdzejictho kalenddinimu roku, ve kierém prdavo na tuto ndhradu vzniklo. Je-li
ndhrada vypldcend obéma rodiciim, vyplati se kaZdému z nich polovina této castky.
Vyse ndhrady nemajetkové ujmy pozistalych se zaokrouhluje na celé stokoruny
nahoru, Jednordzova ndhrada nemajetkové vjmy prislusi i dalsim osobam v poméru
rodinném nebo obdobném, které ujmu zaméstnance pocituji jako viastni ujmu.
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Clanek 11
ZAavéreéna ustanoveni

7. Tento dodatek nabyvé uginnosti od 1. 1. 2021 a platnosti dnem podepsani smluvnimi
stranami.

8. Tento dodatek je psan ve tfech vyhotovenich s platnosti origindlu, z nichZ kazdy G¢astnik
tohoto dodatku obdrZi po jednom vyhotoveni.

9. V ustanoveni nedotéenych timto dodatkem zistava kolektivni smlouva beze zmén.

<podpisy osob oprdvnénych jednat za ucastniky tohoto dodatku ndsleduji>

V Karvinédne £ 5-42- 252,

OKD, a.s.
ng. Radim Tabasek Ing. Radka Nanakova, MBA
vykonny feditel personalni feditelka
na zakladé povéfeni ze dne 10. 1. 2020 na zakladé plné moci ze dne 18. 12. 2019

7 7
V Karviné dne / 11048
SdruzZeni hornickych odbori

A

...............................................................................................

Jifi Waloszek Vitézslav Sznapka
predseda mistopiedseda

................................................

Stefan Pintér
mistopfedseda



V Karviné dne

/?,/g’, 2080

SdruZeni pravicovych odboru CR

Miroslav Rada Jan Turéak

pfedseda

mistopiedseda



