Dodatek ¢. 56

ke Kolektivni smlouvé
OKD, a.s.
od roku 2014 na dobu neurcitou

uzavieny mezi:

OKD, a.s.
se sidlem Stonava 1077, 735 34 Stonava,
zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, v oddile B,
vlozka 10919,
zastoupenou Ing. Romanem Sikorou, MBA, pfedsedou pfedstavenstva a generalnim feditelem,
a
Mgr. Janem Solichem, mistopfedsedou predstavenstva a feditelem pro spravu,
IC: 05979277
DIC: CZ05979277

(dale jen ,,zamé&stnavatel*)
na strané jedné
a

Sdruzenim hornickych odbori
se sidlem Klim3ova 1756, Petfvald, PSC 735 41,
jednajicim Jifim Waloszkem, pfedsedou,
Stefanem Pintérem, mistopfedsedou,
IC: 22674144
zmocnénym odborovymi organizacemi piisobicimi v OKD, a.s., mimo SdruZeni pravicovych
odborii CR k uzavfeni Kolektivni smlouvy OKD, a.s. a jejich dodatkd

a

SdruZenim pravicovych odbori CR
se sidlem Karvina — Doly, Ostravska 1, PSC 735 06
jednajicim Janem Turéakem, pfedsedou,
IC: 47862424

(dale jen ,,odborové organizace)

na strané druhé



1.

s

Clanek I
Piedmét dodatku

Smluvni strany se dohodly po vzdjemném projedndvani na zméné& Kolektivni smlouvy OKD,
a.s. ze dne 13. listopadu 2013 ve znéni dodatki &. 1-55 (déle jen ,.kolektivni smlouva®) tak,
jak je upraveno v tomto Dodatku €. 56 (déle jen ,.dodatek™).

Cast V — Penzijni pFipojiSténi zaméstnancii a dopliikové penzijni spofeni se méni tak,
ze stiavajici bod 2.2. se nové oznatuje jako bod 2.3. a bod 2.2. nové zni takto:

Povinny pfispévek na produkty spofeni na stiri

Zaméstnavatel poskytne zaméstnancim (v souladu se zakonem 324/2025 Sb.), ktefi v
kalendafnim mé&sici odpracuji alespofi tfi smény zafazené do tfeti kategorie rizik, a to
vyhradng z diivodu faktord pracovnich podminek vibrace, zatéz chladem, z4t&Z teplem nebo
celkova fyzicka zatéz, pfispévek ve vysi 4 % z vyméfovaciho zékladu zamé&stnance pro
pojistné na socilni zabezpeteni a politiku zaméstnanosti v pfislusném mesici se
zaokrouhlenim na celé koruny nahoru.

Prispévek bude poskytnut pouze v pfipadg, Ze zamé&stnanec zaméstnavatele pisemné pozada,
a to od nésledujiciho mésice po dorudeni pisemné Zadosti na mzdovou ¢tarnu. V pfipade,
e zamé&stnanec neodpracuje alespofi 3 smény v kategorii rizik, bude jeho narok na pfispévek
realizovan dle bodu 2.1. této &asti KS.

V ptipadé poskytnuti mési¢niho pfispévku podle bodu 2.2., jiz zaméstnanec nema nérok na
piispévek poskytovany zaméstnavatelem dle vy3e uvedeného bodu 2.1. Soubgh piispevki
zaméstnavatele neni moZny.

V &asti V — Penzijni pFipojisténi zaméstnancii a dopliikové penzijni spofeni se stavajici
body 2.3., 2.4. a 2.5. nov& oznatuji jako body 2.4., 2.5 a 2.6., pfi¢emZ jejich znéni se
nemeéni.

Cast VIII bod 2.4. (Zavodni stravovani) kolektivni smlouvy se méni tak, Ze nové zni
takto:

Zaméstnavatel zabezpedi poskytovani svadin zaméstnanclm, vykondvajicich praci v
podzemi v souladu s vynosem FMPE &. 6/1982, a to v pfipadé odpracovani minimalng /2
smény v dole (dle ¢ast odbéru dilni lampy). Zaméstnavatel ma pravo poZzadovat thradu
neopravnéného odb&ru svadiny. Pofizovaci cena surovin na vyrobu svaliny ve stanovené
energetické hodnoté je 36,16 K&.

Cast VIII - Socidlni oblast se méni tak, Ze nové bod 6.1. zni takto:

. Zamé&stnavatel uhradi naklady na zajist&ni kulturnich, spole¢enskych a sportovnich akci pro

zaméstnance do vyse ¢astky 800,- K& vynasobené poftem zaméstnancii zaméstnavatele
k 1.1. pfislusného kalendafniho roku na zajisténi akci pro zaméstnance. O konkrétnich
vydajich v objemu 600,- K& na 1 zaméstnance rozhoduje zaméstnavatel v dohodé
s pfislusnou odborovou organizaci, Gerpani prostfedkil ve vysi 200,- K& na 1 zaméstnance je
v pravomoci vedeni zamé&stnavatele.



6. Cast X — Mzdova oblast, se méni tak, Ze nové bod 12.7.1. zni takto:

12.7.1. Za dobu prace ve ztizeném pracovnim prostiedi dle § 2 nafizeni vlady ¢. 443/2024 Sb.
pfisludi zamé&stnanci dosazend mzda. Déle mu nélezi pfiplatek ve vysi stanovené pravnim
predpisem dle § 3 nafizeni vlady &. 443/2024 Sb., zvySeny o c¢éastku odpovidajici
zaokrouhleni této &astky na celé koruny, za hodinu takové prace, za kazdy zt€zujici vliv.

7. Stavajici Piiloha & 6 se v celém rozsahu rusi a nahrazuje novou Prilohou ¢&. 6, kterd

zni:
Priloha €. 6
Vyplatni terminy pro p¥islusny rok
Viplatni terminy pro vyplatu mezd v roce 2026 a 2027
mésic/rok datum den
rok 2026
leden == 15.1.2026  ¢&tvrtek
unor : 12.2.2026  ¢étvrtek
biezen 12.3.2026  ¢tvrtek
duben 15.4.2026 stfeda
kvéten 14.5.2026  &tvrtek
derven 12.6.2026 patek
éervenec 14.7.2026 tery
srpen vyplata VPH 13.8.2026  ¢tvrtek
Zafi 14.9.2026 pondéli
fijen 13.10.2026 utery
listopad 13. 11.2026 pétek
prosinec 14.12. 2026 pondéli
rok 2027
leden 15.1.2027 pétek

Clanek II
Zavéreéna ustanoveni

1. Tento dodatek nabyva platnosti dnem podpisu smluvnimi stranami a je G¢inny od 1. 1. 2026.

2. Tento dodatek je sepsan ve tfech vyhotovenich s platnosti origindlu, z nichZ kazdy uastnik tohoto
dodatku obdrzi po jednom vyhotoveni.

3. V ustanoveni nedotenych timto dodatkem zlistavé kolektivni smlouva beze zmén.

<podpisy osob oprdavnénych jednat za ucastniky tohoto dodatku nasleduji>

(%]



Ve Stonavé dne

................................................................................................

Ing. Roman Sikora, MBA Mgr. Jan Solich
pfedseda predstavenstva a generalni feditel mistopfedseda pfedstavenstva a feditel pro
spravu

Ve Stonavé dne

SdruZeni hornickych odbori

................................................

Jiti Waloszek _ Stefan Pintér
predseda mistopfedseda

Ve Stonaveé dne

SdruZeni pravicovych odbori CR

................................................

Jan Turéak
pfedseda



